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TEMAS A TRATAR

Evaluacion y seguimiento a los PRIOS

Socializacion Entornos sostenibles CAR- CTA

DESARROLLO DE LOS TEMAS

En el marco de la Agenda Ambiental suscrita entre la CAR y FENAVI, especificamente en el compromiso de

cooperacion de Gestion del conocimiento, se realiz6 la socializacion del Plan para la Reduccion del Impacto por

Olores Ofensivos PRIO.

Se inicio con el saludo de bienvenida, recordando que la actividad se realiza en el marco de la agenda ambiental,

seguidamente la ingeniera Dayana Benitez del grupo de aire de la Direcciéon Técnica Ambiental, refiere la tematica

asf:

Normatividad sobre olores ofensivos

* Decreto 948 de 1995: Establece normas sobre olores ofensivos.

* Resolucion MADS 1541 de 2013: establece niveles permisibles de calidad del aire o de inmision y el procedimiento

para la evaluacion de actividades que generan olores ofensivos

* Resoluciones MADS 2087 y 672 de 2014: ajustes y lineamientos complementarios.

* Decreto Unico Reglamentario 1076 de 2015.

Esquema general de atencién de quejas por olores

* Recepciodn y validacién de la queja (encuestas NTC 6012).

* Procedimiento CAR AAM-PR-20 para evaluacion y seguimiento

* Plan de reduccién de impacto por olores ofensivos

* Medicion, seguimiento y, en caso de incumplimiento, proceso sancionatorio.

Plan paralareduccion del impacto por olores ofensivos (PRIO)

Contenido del PRIO

Se debe tener en cuenta los lineamentos establecidos en la Resolucion MADS 1541 de 2013 y en el Capitulo 2 del

Protocolo para el monitoreo, control y vigilancia de olores ofensivos, expedido por el MDAS mediante Res 2087/2014

1. Localizacion y descripcion de la actividad: Nombre o razén social, certificado de representacion, direccion

y teléfono

2. Descripcion de la actividad: incluye los procesos y equipos utilizados, la distribucion de la planta de produccion.

Se presenta el diagrama de flujo y se detallan la cantidad y caracteristicas de las materias primas, productos, s

ubproductos y residuos generados en unidad de tiempo. Asimismo, se identifican las etapas u operaciones en las

gue se producen olores ofensivos como parte del diagndstico, y se especifica el consumo de energia y combustible,

también en unidad de tiempo.
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DESARROLLO DE LOS TEMAS

3. Descripcidn, disefio y justificacion técnica de la efectividad de las buenas préacticas o las mejores técnicas

disponibles aimplementar en el proceso generador del olor ofensivo: debe incluir mejoras de procesos, cambios ,

en materias primas o tecnologias, asi como la implementacién de sistemas de control cuando la actividad lo requiera.

El objetivo es identificar y describir las alternativas que demuestren resultados superiores y que, conforme a la

Resolucién MADS 1541 de 2013, pueden clasificarse como buenas practicas métodos o técnicas con resultados

consistentes y de referencia.

4. seleccién de las buenas practicas o las mejores técnicas disponibles a implementar en el proceso

generador del olor ofensivo: Este proceso implica evaluar la pertinencia de cada alternativa, definiendo con

claridad cuales se implementaran y cuéles no, junto con la justificacion correspondiente. El andlisis operativo

determina las implicaciones practicas de la medida, como la compra de insumos, modificacién de procedimientos

internos o adecuacion de nuevas areas de trabajo; el analisis técnico establece el fundamento cientifico que .

demuestra como la medida contribuye a mitigar los olores ofensivos; y el andlisis econémico valora los costos

asociados a su implementacion. Las practicas seleccionadas deben ser coherentes con las etapas y operaciones

generadoras de olores ofensivos, evitando duplicidad de actividades entre diferentes medidas de mitigacion y

garantizando consistencia con los objetivos del PRIO

Ejemplos de medidas en el sector avicola

* Uso de inhibidores de olores: andlisis técnico, operativo y econdémico; costo estimado $36.000.000/afo.

* Control del proceso de compostaje: seguimiento de humedad (40—60%) y relaciéon C:N (25-30).

* Implementacion de barreras vivas y sistemas de control.

* Aplicacion de encuestas de percepcion ciudadana (NTC 6012).

* Medicion de olores ofensivos con parametros OUE/m3.

Metas e indicadores

* Gestion: porcentaje de obra ejecutada, nimero de instalaciones adecuadas, volumen de residuos gestionados

* Impacto: reduccién en concentracion de olores ofensivos, disminucién en percepcion ciudadana.

Plan de contingencia

* |dentificacién de riesgos enddgenos y exégenos

* Medidas preventivas y de atencion.

* Consideracion de emergencias (incendios, inundaciones, deslizamientos) que puedan generar olores ofensivos.

Plazos de implementacion del PRIO (Res. 1541/2013)

* Hasta 2 afios: medidas basadas en buenas practicas.

* Hasta 5 afios: medidas que requieran mejores técnicas disponibles.

Cronograma

* Debe ser proporcional a la magnitud de las medidas.

* |nicia al dia siguiente de la ejecutoria del acto administrativo que aprueba el PRIO.

* Se recomienda estructurarlo por afios (Afio 1, Afio 2, etc.).

SOCIALIZACION ENTORNOS SOSTENIBLES A TRAVES DE LA ECONOMIA CIRCULAR

Seguidamente el CTA realizo la socializacion acerca del convenio, el cual es liderado por la CAR y ejecutado por

el Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia (CTA, vigente entre enero de 2025 y noviembre de 2027.
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El objeto contractual del convenio, esta enfocado en aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para

implementar estrategias de economia circular mediante innovacion, apropiacion del conocimiento, educacion,

cultura ambiental y participacion comunitaria.

En cuanto a las principales probleméticas identificadas, se refieren: brechas tecnoldgicas, limitada identificacion de

la cadena de valor, altos consumos de agua y energia, costos elevados y escaso aprovechamiento de residuos

El acompafiamiento técnico empresarial, incluye extensionismo tecnoldgico, caracterizacién de empresas y cadenas

de valor, disefio de planes de mejora ambiental, implementacion de modelos de negocio circulares, acceso a

médulos de formacién en economia circular, seguridad hidrica y eficiencia energética, asi como visitas de

seguimiento.

Se resaltaron los beneficios para las empresas participantes: retorno promedio de 4:1 por cada peso invertido,

reduccién de consumos de agua y energia, disminucion de costos operativos, generacion de nuevos ingresos por

modelos circulares y acceso a procesos de financiacion de la CAR.

Se enfatiz6 el impacto territorial y reputacional de la iniciativa, que permitira visibilizar a las empresas vinculadas en

el Primer Portafolio de Empresas Sostenibles de la Cuenca del Rio Bogota, fortaleciendo la responsabilidad social,

la competitividad y la trazabilidad de los procesos productivos.

El proyecto contempla:

* |dentificacién de 715 empresas en la cadena de valor

* Estructuracion de 40 modelos de negocio y 10 proyectos, de los cuales 4 recibiran financiacion hasta por $250

millones.

* Capacitacion certificada en economia circular, seguridad hidrica y eficiencia energética.

* Reconocimiento mediante un sello de sostenibilidad gestionado por la CAR.

Para finalizar se resolvieron inquietudes frente a las tematicas tratadas y se entregaron los modelos de

vinculacion de las empresas.

COMPROMISOS RESPONSABLE
Validar con la gerencia la viabilidad de vinculacion al convenio Empresas de FENAVI
Enviar presentacion del PRIO a los asistentes FENAVI
Validar con juridica la viabilidad de notificar previamente las visitas CAR- DTA
de seguimiento
Validar internamente, si es posible definir una plantilla con el paso CAR- DTA
a paso de lo que debe contener el PRIO.
Se solicita revisar la posibilidad que el cierre del PRIO se realice dentro del tiempo] CAR -DTA
estipulado y no posteriormente.
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Siendo las _12:30 p.m. se da por terminada la reunion, en constancia firman los participantes:

Nombre  Sonia Vela Firma Soma Yela Acosto
Entidad CAR-DSICA Teléfono 314 4873927
Autoriza el envio de
E-Mail svelaa@car.gov.co informacién a su correo (Sl NO
personal X
Nombre  Se anexa lista de asistencia Firma
Entidad Teléfono
Autoriza el envio de
E-Mail informacién a su correo (Sl NO
personal
Nombre Firma
Entidad Teléfono
Autoriza el envio de
E-Mail informacion a su correo |SlI NO
personal

*Los datos personales seran tratados de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y la Resolucién CAR 3294 de 2019 y seran utilizados solo para fines misionales de la
Corporacion”

GAP-PR-04-FR-01 VERSION 5 22-08-2024



mailto:svelaa@car.gov.co

| Jauueogwe) @
: UlM pauueds !

$202-80-2Z S NQISHIA 10-¥3-10-Hd-dVO

D c.oneoeoo ©] 8p SojeUOISIU Sauy Bsad 0jOS SOPBZ/|IIN URIFS K 6L0Z OP PEZE HYD UDPNIOSEY 8l A ZL0Z OP 1854 A97 8f L0 Op op uges soj d sojep §07.|
¥ 19 100 ! ovnoc.._:aunﬂnvnahnfum:.g- spuny op jeuoibay Vv U9 d)0D Bj @ BLEJUN|OA BIAURW Bp OZLOINY

m A" TRVSEIPTRRSS] RPN PERMRESE]  PO)-~ 1 [T 800 [ XD,
o B OSSR Dh— AR AT O S P 03 | o &5homcoy SQ) 2l
s B ik A iinin i IR A s B : Vs IR eI B YN

| o A 0

el ﬁ o:imf.ag@g@.sé%s 36T IZaG LG RFFIb psivp | Lolvid o Q\Q\ © Pzt 128 72Q) Jn&zd UiRuoy emxé\ =
=0 [ P e B AT TRbI05s| SRR PV 1] S NW PPV | PPCGESTRIBIN  poteC VoSO,

5% \\%QP Co wowad §=w5720 ZBSAOERIS OGPz T 92 )| Teeod —tasyaZ Q\mm. LOEETR BTl ~/ ‘\»\w\&. AN,

2 74 ‘amwmﬁ@iﬁ;ﬁ}o% T ik I i s A W Rk

X N T I e i W v i B L AL

* Gd-dcsqacﬂ?ﬂdh% \ﬁhﬂ-ﬂﬁvtow p-..‘ﬁnw”nkuv,—uw q_:.\r\\-uda By -J;—J\; Jtnmvm.ﬁupo‘ ~§v°-hnﬁu. '\\cgﬁd 2

X aﬂwﬂgﬁiéizQJ.i B2 3859% _.\,cumin.wu ccc&e.m AT zu_é 55EX8ZRYG) S3TOT cﬂw..c :cam %

A e e R B o RS TG e B Rl T

X | Gt P TG Spreono ) XOKIOR0TZ] 17 1o WOV T8 JOYTI00 | PROVq VTPIr | S osavapy

X [{ORN TS |~ oS IOy BO0pRe | FIGEEgRhic | \ONR) 35| W) V) T2(| 9P| F0SQEzS| OF0F OpR oWg,

£ g&&u@/qkﬂ,ﬂl\w e 22-b 59 =19 R ersow Frdosoz Speegell ool S 3 «

G v s M I o e B o [

ON 1s "
avaunaal
Mqﬁﬂ.mmwwﬂo_.ﬂumwum. ViYL 02INO¥LD313 03UY0D ONO4313L NQID93uIa ; Qo:zmwwﬁwﬁz«go i o_uwwnw_n 300INIWNJ0G |  JINVCIOLUNVA 130 JWEWON | “ON
NOIVZRIOLAY . b

WL ()Q3: QI o cw Bzﬁo_vum._.w,sw(muol 97 wHoas

> oL : NOINNZY ¥voN1

Ofbmcfm \_F\N.: 3Q ODA OrCOH\.,o,CEEov d 042 ‘SOQVOIULNI SOLNIWND0Q

/ & 0|9\ ©IUQG o M._m«.mzo%mm o_quo_uzaL

. 2 i A0l 0404 Bo|4 soavivuL sviwal
4y Y1) awehuod 4y> TIYNTL (91auy opusBl OTu4 concuago: cato|q 10d opoduss [ap LR BTSN, B B

¥vD SINOINNTY VIONILSISY 30 VLSIT OLVWHO ‘Au:mmwmwm
YYD VOAVWVYNIGNND 30 TYNOIOTY YWONOLNY NOIDVIOdH0D @V



https://v3.camscanner.com/user/download

| Jauueogwe) @ :
! UM pauuedg !

Hoja 6 de 6

¥202-80-2C S NQISY3IA 10-¥3-10-¥d"dVO

LPRRIOL0D O OP SORUOISIL S0UY 8s0d 0/0S SOPEZY LPJIOS A 6L0Z O PEZE HVD LORNOSEY 01 AZL0Z 0P 1954 A9] 8] LOI ORISNDE 0P SOPLIRA URIOS $ORLOLINd $0)6P $O7,
: ° 9P $3UY UCO STIEP S JUSN - HYD - 1) 99 RUOIS: one eRURW 9p CZUONTY

S

143

€1

t43

113

o

i g 2wy (D TN (olagwy op

e B [ L ger )€
Y 4 ovohi” \, jo 0D .>Gurvm~vnéu..sv beFESOTCZE | \PX0%0 »y3[ BIQ-JYJ [Progd RELZYZE0H  Zoy0x] ooohor|
P VR AV ) e\\,o..s.stc\\...vS:\o PSS E1222L |08I- hZk uw :v 1wy (ﬁn*oa Wseze8b ol #:.._,_\qS\ \86 i
oN 1s avaunzai
%ﬂ% vl 0DINO¥1D313 0TWHOD ONOJZTaL NOID93uIa ; Qngwwwﬁwﬁiox b o liaa OLNINN0Q | alwvaouNvATIATuaNON | oN
NOIDVZRIOLNY .
*We0 QQUY or 9LQ 2L —90~ I o

o062 ‘L7 40 ‘QQp P oT |90s3u0) BS) TN Rl e

% 2 ﬁoo«omEzmmSzuz:uoo

.ofm> 'O\LLOG :NOINNTY TTBYSNOASTH ORIVNOIONNI

PP U04220pas ©] Ouod UO|disoaus svras
)

4y v YE$G ([ vonaanza3a

NIBVHYEIONAD

§¥3

w8y QTYJ contcuafe caropo 10d opodun

VO SINOINNIY VIONILSISY 30 VLS OLYWHO4

UV YOHVIWVYNIONND 30 TYNOIO3H YWONOLNY NOIDVHOd¥0D



https://v3.camscanner.com/user/download



